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EINE GRUPPE, VIELE MÖGLICHKEITEN  
Die ACTEMIUM Cegelec Austria GmbH ist seit 2010 Teil von VINCI Energies, der Energiesparte der französischen VINCI-Gruppe. Diese ist ein 
weltweit agierender Konzern mit Hauptsitz in Paris, der als führender Akteur des Konzessionsbereichs und der Bauwirtschaft gilt: 49,3 Mrd.€ 
Umsatz im Jahr 2021, über 219.000 MitarbeiterInnen mit 3.200 Business Units in rund 120 Ländern. Wir sind Anbieter von 
herstellerunabhängigen, elektro- und automatisierungstechnischen Gesamtlösungen für Infrastruktur und Industrie. Werden auch Sie Teil 
unseres dezentralen Unternehmens, um unseren Erfolg zu teilen! Für den Geschäftsbereich „Cegelec City Solutions Austria“ suchen wir zum 
sofortigen Eintritt: 

Bauleiter M|W|D 

Wien, IN VOLLZEIT 
 
 
IHRE AUFGABEN  

• Durchführen von Elektroinstallationen für Kunden im öffentlichen Nahverkehr und Smart City Projekten 
• Führung eines Montageteams 
• Erstellung und Optimierung von Planungsunterlagen 
• Planung und Ausführung der Baustelle (Personal, Material, Werkzeug, Ausstattung) 
• Sicherstellung der vertraglichen Qualitätsanforderungen 
• Verantwortlich für die Sicherheitsunterweisungen entsprechend den gesetzlichen und konzerninternen Vorgaben und deren 

Einhaltung 
• Dokumentation von Ergebnissen (Aufmaßerstellung) 
• Flexibilität, Qualitätsbewusstsein Termintreue und organisatorische Fähigkeiten 
• freundlicher Umgang im Team und mit den Kunden 

 
 
 

IHR PROFIL  
• Abgeschlossene Berufsausbildung im Elektrotechnikbereich 
• Mehrjährige Berufserfahrung in ähnlichen Positionen (Teamführung) 
• Erfahrung im Umgang mit Kunden und Lieferanten 
• Deutsch (in Wort & Schrift) sowie Führerschein Klasse B 
• Bereitschaft zur fachlichen, sprachlichen und technischen Weiterbildung 
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UNSERE BENEFITS 
•  ein anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem international erfolgreichen Konzern 
•  ein angenehmes Betriebsklima mit flacher Hierarchie & kurzen Entscheidungswegen 
•  ein professionelles Arbeitsumfeld, hohe technische Kompetenz im Kollegium sowie moderne Arbeitsmittel 
•  überdurchschnittlich gute Perspektiven zur persönlichen & fachlichen Weiterentwicklung 
•  Entlohnung nach dem Kollektivvertrag der Elektro- und Elektronikindustrie: Mindestgehalt: BG F Grund 3.409,59€ (14-mal p.a.) zzgl Auslösen 

und Zulagen 

•  Einstufung & Gehalt werden auf Grundlage Ihrer persönlichen sowie fachlichen Kompetenz leistungsgerecht vereinbart. 
•  pünktliche Entlohnung 
•  gesonderte Prämienzahlung 
•  MitarbeiterInnen werben MitarbeiterInnen Prämie 
•  Möglichkeit für Inanspruchnahme des Papamonats 
•  Zur Verfügungstellung von Arbeitsbekleidung und persönlicher Schutzausrüstung 
•  Gesundheitsförderungsmaßnahmen, Weiterbildungen, Vergünstigungen bei vielen Vinci-Vertragspartnern, Vertretung durch den Betriebsrat, 

Betriebsausflüge, uvm. 
 
 

KONTAKT 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Dienstzeugnissen an karriere@cegelec.at. 
Wenn Sie vorab Fragen haben, freuen wir uns auf Ihren Anruf. 
 

ACTEMIUM Cegelec Austria GmbH (Lichtblaustraße 17, 1220 Wien), z.Hd. Karin Fernau (Tel. 01/27744-1842) 
Weitere Details zu Cegelec Austria finden Sie auch unter www.cegelec.at 
 


